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Univerzita 21. století – Kvalitní, moderní a otevřená instituce
KA08 Efektivní financování a validní data pro strategické řízení

Transpoziční novela zákoníku práce 
a další změny pracovněprávních předpisů

Vážené dámy, vážení pánové,
zveme Vás na seminář, který je zaměřen na téma (aktuálně připravované) významné transpoziční novely zákoníku práce. Tato novela zapracuje do zákoníku práce dvě významné směrnice Evropské unie, a to směrnici o transparentních a předvídatelných pracovních podmínkách v Evropské unii a směrnici o rovnováze mezi pracovním 
a soukromým životem rodičů a pečujících osob (tzv. směrnice work-life balance). Změny se dotknou mj. právní úpravy informační povinnosti zaměstnavatele, dohod 
o pracích konaných mimo pracovní poměr či rodičovské dovolené, ale zřejmě i řady dalších oblastí zákoníku práce. Vedle toho budou rozebrány též další novinky vyplývající z dílčích novel a změn pracovněprávních předpisů (např. otcovská dovolená, karanténa) Jednotlivé novelizační body budou doprovozeny praktickými poznámkami a příklady z advokátní praxe lektora.
Obsah
· Informační povinnosti zaměstnavatele
· Dohoda o provedení práce a dohoda o pracovní činnosti po novele
· Mzda a cestovní náhrady
· Překážky v práci 
· Rodičovská dovolená
· Otcovská dovolená
· Karanténa
· Postavení pečujících osob v pracovním poměru
· Práce na dálku
· Nová pravidla doručování písemností a dopady na digitalizaci HR agendy
· Změny v soudních řízeních a řízeních před inspekcí práce
Kdy:	28.06.2023, 09:00-14:00
Kde:	Fialový sál, Rektorát, Lobby
Lektor:	Mgr. Michal Vrajík

Kontaktní osoba: Ing. Lenka Kurucová, lenka.kurucova@ujep.cz, 475 286 341
Na seminář se nemusíte přihlašovat, jednoduše přijďte :0)
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Evropské strukturdini a investiéni fondy
‘Operaéni program Viyzkum, vyvoj a vzdélavani





