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Potřebuji/chci zůstat doma s dítětem déle než 3 roky

Po skončení rodičovské dovolené rodič může být v situaci, kdy nemůže nebo i nechce nastoupit zpět do zaměstnání. V takovém případě je možné požádat zaměstnavatele o poskytnutí pracovního volna bez náhrady mzdy z důvodu péče o dítě. Rodiče obvykle žádají o neplacené volno do čtyř let věku dítěte nebo po kratší dobu, než dítě nastoupí do předškolního zařízení. Dalšími důvody jsou zdravotní důvody dítěte nebo i fakt, že matka či otec chce strávit více času se svým dítětem. Zaměstnavatel může, ale nemusí žádosti vyhovět. Kontaktujte včas personalni@ujep.cz, pro dojednání konkrétních podmínek Vaší žádosti o neplacené volno.
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