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Předčasný návrat z rodičovské dovolené

Pokud se chce zaměstnankyně/ec vrátit do práce dříve, tj. před uplynutím doby, o kterou zažádala/l, zaměstnavatel není povinen jí/mu předčasný návrat umožnit. Zaměstnankyně/ec se nemůže jednostranně rozhodnout o zkrácení rodičovské dovolené, musí se na této změně domluvit se zaměstnavatelem. Kontaktujte v předstihu Vašeho zaměstnavatele a o výsledku dohody informujte personalni@ujep.cz.
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